
STANOVY 

České asociace zdravotnických informací, z.s. 

  

čl. I 

Název a sídlo, působnost a charakter spolku 

1. Název spolku je: Česká asociace zdravotnických informací, z.s. (dále jen „ČAZI“ nebo 

„spolek“). 

2. Sídlem spolku je Praha. 

3. Spolek působí na celém území České republiky, spolek se nečlení na organizační jednotky; 

  

čl. II 

Účel spolku 
1. Účelem ČAZI je zvyšování odborné úrovně pracovníků zabývajících se přenosem 

zdravotnických informací do jednotlivých nemocničních informačních systémů (dále jen 

„NIS“), kódováním diagnóz a vykazováním zdravotní péče v České republice, podpora 

vzdělávání a povědomí o této problematice.  

2. ČAZI sdružuje především osoby, které se podílejí na přenosu zdravotnických informací do 

jednotlivých NIS, kódování diagnóz a vykazování zdravotní péče. Ve spolupráci s dalšími 

subjekty a orgány se ČAZI podílí na výchově a expertní činnosti v oblasti přenosu 

zdravotnických informací do jednotlivých NIS, kódování diagnóz a vykazování zdravotní 

péče. 

  

čl. III 

Předmět činnosti spolku 

Účel spolku je naplňován těmito činnostmi: 
a. poskytování bezplatného poradenství pracovníkům zabývajících se přenosem 

zdravotnických informací do jednotlivých NIS, kódováním diagnóz a vykazováním 
zdravotní péče 

b. ve spolupráci s dalšími organizacemi zajišťuje vzdělávací akce (přednášky, semináře) 
c. realizace osvětové činnosti 
d. další formy činností a konkretizaci činností stanoví členská schůze. 

 

čl. IV 

Členství ve spolku 
 
1. Členem ČAZI mohou být osoby starší 18 let zabývající se přenosem zdravotnických 

informací do jednotlivých NIS, kódováním diagnóz a vykazováním zdravotní péče. 
2. O přijetí člena rozhoduje výkonný výbor a informuje o svém rozhodnutí žadatele a 

shromáždění 
3. Druhy členství 

a. řádné; 
b. mimořádné; 
c. čestné. 



4. Členství zaniká 
a. doručením písemného oznámení člena o vystoupení; 
b. rozhodnutím o vyloučení; 
c. nezaplacením členských příspěvků ani v přiměřené dodatečné lhůtě; 
d. úmrtím, zánikem spolku. 

5. Výkonný výbor může rozhodnout o vyloučení člena, jestliže člen závažným způsobem 
porušil povinnosti vyplývající ze členství a nezjedná ve stanovené lhůtě nápravu; lhůtu 
k nápravě není nutné stanovit v případě, že porušení povinnosti nelze odčinit nebo člen 
způsobil svým jednáním spolku nebo jeho členovi zvlášť závažnou újmu.  

6. Řádný člen má právo 
a. účastnit se činnosti spolku a jeho orgánů a být o této činnosti informován; 
b. předkládat návrhy, podněty a připomínky k činnosti spolku; 
c. podílet se na stanovování forem činnosti spolku; 
d. být volen do orgánů ČAZI; 
e. volit členy výkonného výboru; 
f. volit revizora  
g. volit členy volební komise 

7. Mimořádný člen má právo 
a. účastnit se činnosti spolku a jeho orgánů a být o této činnosti informován; 
b. předkládat návrhy, podněty a připomínky k činnosti spolku; 
c. podílet se na stanovování forem činnosti spolku. 

8. Čestný člen má právo 
a. účastnit se činnosti spolku a jeho orgánů a být o této činnosti informován; 
b. předkládat návrhy, podněty a připomínky k činnosti spolku; 
c. podílet se na stanovování forem činnosti spolku; 

9. Řádný a mimořádný člen má povinnost 
a. dodržovat tyto stanovy a jednat v souladu s účelem spolku; (svou činností 

naplňovat účel spolku); 
b. povinnost usilovat o dobré jméno ČAZI; 
c. platit členské příspěvky. 

10. Čestný člen má povinnost 
a. dodržovat tyto stanovy a jednat v souladu s účelem spolku;  
b. povinnost usilovat o dobré jméno ČAZI; 

11. Výši členských příspěvků stanoví výkonný výbor spolku vždy pro příslušný kalendářní rok. 
12. Spolek vede neveřejný seznam členů podle jednotlivých kategorií členů. V seznamu se 

vedou kontaktní údaje členů, údaj o vzniku a zániku členství. 

 

čl. V 

Orgány spolku 

 

Orgány spolku jsou: 

a. Shromáždění jako nejvyšší orgán 

b. Výkonný výbor jako statutární orgán 

c. Revizor jako kontrolní orgán 

 

 



čl. VI 

Výkonný výbor  
1. Výkonný výbor je statutárním orgánem spolku; schází se nejméně čtyřikrát ročně. 
2. Výkonný výbor je nejméně pětičlenný. Funkční období výboru je čtyřleté. 
3. Prvními členy výkonného výboru jsou zakladatelé spolku. 
4. Skončí-li člen výkonného výboru svou funkci předčasně, může výkonný výbor, je-li usnášení 

schopen, kooptovat náhradního člena z členů spolku.  Klesne-li počet členů výkonného 
výboru pod usnášení schopnou většinu, svolá revizor mimořádné shromáždění k volbě 
nových členů výkonného výboru. 

5. Výkonný výbor je usnášeníschopný, je-li přítomna nadpoloviční většina členů výboru; 
nesejde-li se v potřebném počtu, svolá se nejpozději do šesti dnů náhradní zasedání 
výkonného výboru. Nové zasedání výkonného výboru je usnášeníschopné bez ohledu na 
počet přítomných členů. Výkonný výbor přijímá rozhodnutí hlasováním; pro přijetí 
rozhodnutí je potřeba souhlas nadpoloviční většiny přítomných členů, pokud tyto stanovy 
neurčí jinak. Každý člen má 1 hlas.  

6. Výkonnému výboru jako statutárnímu orgánu náleží veškerá působnost, která není těmito 
stanovami nebo zákonem svěřena jiným orgánům spolku. Výkonný výbor zejména:  

a. volí ze svých členů předsedu spolku a odvolává ho z funkce, 
b. svolává shromáždění, 
c. konkretizuje činnost spolku pro další období, 
d. rozhoduje o přijetí členů spolku a o vyloučení člena spolku 
e. stanovuje výši členských příspěvků, 
f. zpracovává rozpočet spolku, 
g. schvaluje roční účetní závěrku. 

7. Rezignuje-li člen výkonného výboru na svou funkci, skončí jeho členství ve výkonném 
výboru uplynutím dvou měsíců po doručení rezignace, popř. sdělení rezignace do zápisu 
z jednání, pokud není uvolněné místo ze strany spolku obsazeno dříve. 

8. Výkonný výbor může rozhodovat hlasováním „per rollam“ (korespondenční hlasování). 
Návrh věci k rozhodnutí „per rollam“ zašle předseda nebo místopředseda ostatním členům 
výkonného výboru. Rozhodnutí je přijato dnem, kdy je odesilateli doručeno souhlasné 
stanovisko posledního člena, kterým je dosaženo souhlasu nadpoloviční většiny všech 
členů výkonného výboru. Rozhodnutí přijaté “per rollam” podepisuje předseda nebo 
místopředseda.  Na nejbližším zasedání výkonného výboru jsou členové informování o 
rozhodnutích přijatých „per rollam“ od posledního zasedání výkonného výboru.  

9. Jednání výboru se mohou jeho členové zúčastnit i s využitím technických prostředků, které 
jim umožní sledovat celý průběh jednání. 

10. Výkonný výbor rozhoduje ve věcech jemu svěřených kolektivně s výjimkou případů, kdy je 
působnost jednotlivých členů výkonného výboru rozdělena do konkrétních oblastí. 

 
 

čl. VII 

Zastupování navenek 
 

Spolek zastupuje navenek samostatně předseda spolku.  Jedná v souladu s rozhodnutím 
shromáždění a výkonného výboru. Předseda se podepisuje jménem spolku tak, že 
k vytištěnému nebo napsanému názvu spolku připojí svůj podpis. 
 
 



čl. VIII 

Shromáždění  

 
1. Shromáždění je nejvyšším orgánem spolku.  
2. Shromáždění spolku se mohou zúčastnit všichni členové spolku, právo volit členy orgánů 

mají pouze řádní členové. Každý člen má jeden hlas. 
3. Shromáždění: 

a. rozhoduje o změně stanov spolku,   
b. rozhoduje o zrušení spolku a jmenování likvidátora, 
pro přijetí těchto rozhodnutí je potřeba souhlas nadpoloviční většiny členů; 
c. volí členy výkonného výboru s výjimkou členů prvního výkonného výboru a revizora 

a odvolává je z funkce, 
d. schvaluje rozpočet, zprávu o činnosti, zprávu o hospodaření za minulé období 

a revizní zprávu, 
e. hodnotí činnost výkonného výboru a revizora. 

4. Řádné shromáždění svolává výkonný výbor jednou ročně.  
5. Mimořádné shromáždění svolává výkonný výbor  

a. ze své vlastní iniciativy, je-li toho zapotřebí k zajištění řádného chodu spolku nebo 
b. na základě písemné žádosti alespoň dvou třetin řádných členů spolku; v  případě 

této žádosti je výkonný výbor povinen svolat mimořádné shromáždění tak, aby se 
konalo nejpozději do dvou měsíců ode dne doručení žádosti o svolání 
mimořádného shromáždění.  

 
 
čl.IX 
Revizor 
 
1. Revizor je kontrolním orgánem spolku.  
2. Funkční období revizora je čtyřleté. Revizor může být volen opakovaně. 
3. Revizor dohlíží, jsou-li záležitosti spolku řádně vedeny a vykonává-li spolek svou činnost 

v souladu s těmito stanovami a s právními předpisy, kontroluje hospodaření spolku.  V 
tomto směru má právo vyžadovat po výkonném výboru jakékoliv dokumenty, včetně 
podání vysvětlení ohledně obsahu těchto dokumentů. 

4. Shledá-li revizor v činnosti a hospodaření spolku závažné nedostatky, ohrožující 
existenci spolku nebo schopnost spolku dostát svým finančním závazkům, je oprávněn 
požádat výkonný výbor o svolání shromáždění.  

 
 

čl. X 

Zásady hospodaření 
 
1. Spolek hospodaří podle rozpočtu schváleného shromážděním. 
2. Příjmy budou tvořit dary, dotace, granty a příjmy z vedlejší činnosti spolku a z majetku 

spolku, a budou používány na činnost spolku. 
3. Výdaje spolku jsou zaměřeny na uskutečňování účelu spolku v souladu s jeho hlavní 

činností podle těchto stanov a rozpočtem spolku. 

  



 

čl. XI 

Zrušení a likvidace spolku 

 
1. O zrušení spolku rozhoduje shromáždění nebo soud z důvodů stanovených §270 

občanského zákoníku. 
2. Shromáždění při rozhodnutí o zrušení spolku jmenuje likvidátora. 
3. Likvidátor sestaví soupis majetku spolku, který zpřístupní v jeho sídle. O zveřejnění 

seznamu členy spolku vyrozumí. Pokud o to člen požádá, vydá mu likvidátor kopii tohoto 
soupisu za úhradu nákladů na vyhotovení kopie soupisu. V ostatním likvidátor postupuje 
přiměřeně podle §§193-208 občanského zákoníku. 

4. Likvidační zůstatek bude na základě rozhodnutí shromáždění převeden na právnickou 
osobu, jejíž účel je obdobný účelu spolku.   

5. Při fúzi spolku na základě rozhodnutí shromáždění, přejde majetek spolku na právního 
nástupce.  

6. Spolek zaniká výmazem ze spolkového rejstříku. 
 
 
čl. XII 
Závěrečné ustanovení 
 
Tyto stanovy nabývají účinnosti dnem zápisu spolku do spolkového rejstříku. 

 

Datum: 17.10.2023 

 

Zakladatelé spolku: 

Hana Šulcová 

Mgr. Jindra Novotná 

Mgr. Marcela Micohlavová 

Klára Kaňovová 

Bc. Jitka Lepiarzová 


